
연구원 직급에 따른 월 기준 인건비 변경 시행 안내 (2018.05.01.)

우리대학 산학협력단과 근로계약을 체결하여 교외연구개발과제에 직접 
참여하는 연구원(4대보험 직장가입자)의 직급 명칭 및 기준 인건비를 아래와 

같이 변경 시행하오니 업무에 참고하시기 바랍니다.

- 아   래 -

1. 계상기준 변경 전, 후 대비표
                                                                          (단위: 천원)

2. 시행일자 및 대상자 
  가. 변경 기준 적용 시기 : 2018. 05. 01.
  나. 대상자 : 2018. 05. 01. 이후 신규 근로계약 체결 건 부터 적용
             (단, 참여율 조정 및 인건비 변경에 따른 근로계약 변경의 경우 포함)

변경 전 변경 후 
직급 및 경력기준 기준인건비 직급 및 경력기준 기준인건비

연구원 1호
(학사학위 취득자) 1,800 학사급

(학사학위 취득자) 1,800

연구원 2호
(석사학위 취득자) 2,500 석사급

(석사학위 취득자) 2,500

연구원 3호
(박사학위 취득자) 4,000 박사급

(박사학위 취득자) 4,000

연구원 4호
(박사학위 취득 후

5년 이상이 경과한 자)
6,000

선임연구원
(박사학위 취득 후

5년 이상이 경과한 자)
5,000

- -
책임연구원

(박사학위 취득 후 
10년 이상이 경과한 자)

6,000


